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Bootcamp de
Ciberseguridad

& Aprendes
& Creas

& Te transformas

Formacién 100% practica.en ciberseguridad«para dominar
Red Team y Blue Team y desarrollar una visién completa de
la proteccion digital. Se adquieren competencias en hacking
ético, andlisis forense y defensa frente a amenazas,
construyendo una mentalidad critica para trabajar

en proteccién digital de las empresas
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<readme>

Vision general

En el Bootcamp en Ciberseguridad de The Bridge aprenderds todo lo necesario
sobre seguridad ofensiva y defensiva, prepardndote para proteger los activos mds
valiosos de cualquier organizacién.

Simulards ataques reales, aprenderds a responder ante incidentes, creards
campaias de phishing, analizarés malware y trabajarés como parte de un
equipo Red Team o Blue Team.

Es el Gnico bootcamp que te prepara para actuar como un profesional de
ciberseguridad desde el primer dia, con un enfoque prdctico, técnico y conectado
con la realidad del sector.

Serds capaz de detectar, prevenir y responder ante amenazas reales en entornos
digitales.

Sea cual sea la direccién que mds encaje contigo,
este recorrido te permitiré avanzar con seguridad en

el sector tecnolégico.

5 En The Bridge creemos que aprender
tecnologia no tiene por qué ser frio ni
solitario. Por eso este bootcamp
combina exigencia técnica, claridad
metodolégica con conexiones reales
humanas y profesionales auténticas
que se construyen dentro y fuera del
aula.



U ‘M Universidad Auténoma
de Madrid

Formacion universitaria
integrada en tu
Bootcamp

Un programa practico que también tiene reconocimiento
académico

En el Bootcamp de Ciberseguridad no solo aprendes como en la industria: también
recibes formacién impartida por profesorado de la Universidad Auténoma de Madrid
(UAM), una de las instituciones mds prestigiosas del pais.

Como parte del programa, ademds del titulo de The Bridge, recibirds 2 titulos de
microcredenciales 12 ECTS de la Universidad Auténoma de Madrid (UAM) en:

* Programa de Aplicacién profesional en Ciberseguridad Ofensiva (Red Team)
* Programa de Aplicacién profesional en Ciberseguridad Defensiva (Blue Team)

Esto significa que tu aprendizaje no se queda solo en el dmbito prdctico: también
tiene valor académico oficial dentro del Espacio Europeo de Educacién Superior.

Nuestros estudiantes destacan especialmente
estas clases por su claridad, rigor y la
capacidad del profesorado UAM.

Esta combinacién: formacién practica +
acreditacién universitaria, te diferencia y
refuerza tu perfil profesional en tecnologia.




<verified-skills>

ICredenciales Digitales

Acredita conocimientos y refuerza tu perfil profesional

¥ eryptograph,

Durante tu recorrido en el programa podrds validar tus conocimientos con credenciales
digitales oficiales que podrds afiadir directamente a tu perfil de Linkedln en la seccién
Licencias y Certificaciones.

Estas credenciales certifican de manera verificable tus habilidades en las distintas dreas
clave de la Ciberseguridad. Cada credencial representa una competencia concreta que has
demostrado en el programa, como Assets Protection, Digital Forensics, OSINT Digital o

Cryptography.
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Para nuestra comunidad, estas credenciales también son una forma de

celebrar tus avances. Cuando las afiades a tu perfil de LinkedIn, compartes
publicamente tu logro y el trabajo que estds haciendo.




¢AUN no has realizado el
Digital Talent Assessment
(DTA)?

Si todavia no lo has hecho, te recomendamos completar nuestro Digital Talent
Assessment (DTA).

El DTA es un test breve de aproximadamente 20 minutos que te dard una lectura clara
de tu perfil actual en aspectos como tu razonamiento y tu forma de aprender para
afrontar una formacién en tecnologia.

Tras completarlo, recibirds una lectura personalizada de tu perfil, con una puntuacién
global y un andlisis de aspectos como tu razonamiento, tu forma de aprender y tu
potencial para afrontar una formacién en tecnologia. Asi podrds identificar qué tienes
ya a tu favor y en qué aspectos conviene que te apoyes para avanzar.

REALIZAR TEST



https://assessment.tech-thebridge.com/
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Proyectos reales

Desafio de tripulaciones

Vivirds una experiencia profesional real creando un producto
para una empresa real. Partirds de una necesidad concreta
para construir un producto digital completamente funcional,
trabajando de forma colaborativa con otras personas y
disciplinas, como ocurre en el mundo profesional. El
proyecto se presenta y se defiende como en un entorno
profesional y se convierte en una prueba clara de que ya
tienes experiencia construyendo productos digitales reales.

Proyecto personal

Trabajards en un proyecto personal completo que represente
tu manera de pensar, de resolver problemas y de construir
soluciones digitales. Serd un proyecto propio, con identidad
y criterio, en el que aplicards todo lo aprendido y que te
permitird ver hasta dénde puedes llegar. Un proyecto del
que sentirte orgulloso/a, que podréds explicar con seguridad,
mostrar como ejemplo de tu capacidad y utilizar como carta
de presentacién profesional.

Entrevista o prueba técnica

Vivirds dindmicas como las que utilizan las empresas,
enfrenténdote a retos y situaciones reales. Podrds
experimentar cémo se evalla el trabajo técnico, cometer
errores en un enforno seguro y entender qué se espera en
este tipo de procesos para mejorar tus probabilidades de
éxito en el mundo profesional. Aprenderds a explicar tus
decisiones, presentar tus proyectos con claridad y participar
en conversaciones técnicas con criterio, tanto si buscas
nuevas oportunidades como si quieres comprender y liderar
estos procesos desde dentro.

<<<



Metodologia del

bootcamp

Comunidad

BridgeLab
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l Onboarding

Nuestro Onboarding es una fase, como en las
empresas, para que empieces a integrarte en el
ecosistema.

Durante este proceso encontrards la informacién
para que llegues con confianza, tranquilidad y
todo listo para aprovechar al maximo tu
experiencia.

B Moédulos practicos

Aqui es donde sucede la inmersién real:
Aprenderds haciendo mediante médulos
infensivos para desarrollar tus habilidades
técnicas y personales.

endrés el apoyo de un equipo docente experto
Tendrds el d docent f
y cercano, que te acompafard en cada paso
para sacar lo mejor de ti.

J Médulo O

El Médulo O es tu punto de partida: si vienes
de ofro sector o llevas tiempo sin estudiar,
aqui encontrards los fundamentos clave para
comenzar con seguridad, confianza y sin
ansiedad.

Incluye videos cortos, contenidos
introductorios y ejercicios précticos para que
llegues preparado/a al bootcamp.



l FlexED y Remoto

Nuestra metodologia estd pensada para
adaptarse a la vida real. El programa puede
seguirse en formato remoto en vivo desde
cualquier parte del mundo, con clases en directo
e interaccién real con profesores y companeros.

Ademds, quienes asisten al campus de Madrid
cuentan con la misma flexibilidad para conectarse
online si lo necesitan. Todas las sesiones son
100% live, con la misma calidad y ritmo tanto
presencial como a distancia, para que puedas
participar, avanzar y vivir la experiencia
completa estés donde estés.

l Pulse Learning

Contards con un apartado dentro de tu Campus
Virtual donde encontrarés todos los conceptos
clave de tu curso en un solo lugar en mini
podcasts o pildoras que puedes consultar con
total flexibilidad fuera del horario de clase.

De esta manera asimilards conceptos antes de
las clases presenciales o luego esos conceptos te
servirdn como repaso. Esto ayudard a que tus
clases presenciales pasen a otro nivel y se
dedique més tiempo a la prdctica.

J Comunidad

La comunidad de The Bridge es parte esencial
de la experiencia. Desde el primer contacto
formas parte de un entorno cercano donde las
personas comparten el proceso y crean
relaciones reales. Fomentamos experiencias y
eventos profesionales que se mantienen activos.

Algunos miden comunidad por tamafo.
Nosotros la medimos por actividad, fomentamos
la conversacién, encuentros y la conexién
profesional con personas.



l BridgelLab

Es el espacio en el que ganas
experiencia real.

Desafio de tripulaciones

Deberds resolver un reto real para una
empresa real.

Trabajards en equipo aplicando
metodologias dgiles para desarrollar un
MVP a partir del reto planteado,
gestionando plazos, prioridades y toma
de decisiones como en un contexto
laboral auténtico.

Ademds, el producto digital funcional se
construye colaborando con perfiles
diversos y asumiendo responsabilidades
reales dentro del equipo.

El proyecto culmina con una presentacién
y defensa de tu solucién, convirtiéndose
en una evidencia tangible de tu trabajo e
ideas en entornos reales, y en un proyecto
que luego podras mostrar con orgullo
como parte de tu presentacién
profesional.

Prueba técnica

En la etapa final del programa, damos un paso
clave: te llevamos a experimentar cémo es
realmente una prueba técnica de seleccidn en el
sector tech.

No se trata solo de enviar curriculums. Se trata
de estar preparado/a para defender tus
conocimientos, tu forma de pensar y tu valor
como profesional.

Por eso, tanto si quieres vivir la experiencia
como si quieres entender cémo funcionan estos
procesos, en este espacio realizards una prueba
que deberds resolver en poco tiempo, tal como
ocurre en el mundo real.




Nuestros Valores

En The Bridge tenemos valores claros, y no son un adorno: son la base de cémo somos y definen la
experiencia y marcan el estdndar de quienes forman parte de la comunidad.

Compartirlos contigo es intencional: nos importan las personas tanto como el contenido. Por eso
construimos un entorno de respeto, motivacién y apoyo mutuo, disefiado para sacar lo mejor de cada

estudiante y del grupo.

SOMOS BUENA GENTE

ESPACIO LIBRE DE GI*****S

POR MUY PEQUENA QUE SEA,
UNA VICTORIA ES UNA VICTORIA

K

ACTUAMOS PARA INCREMENTAR
LA INCLUSION Y DIVERSIDAD EN
LAS PROFESIONALES DIGITALES

afeitfidein,

CONSTRUIMOS ALGO DE LO QUE
QUEREMOS SER PARTE

POR MUCHO QUE NOS GUSTE

VERTE DISFRUTAR, PARA LO QUE

REALMENTE ESTAMOS AQUI ES
PARA HACERTE MEJOR

NUESTRA OBSESION POR LOS
OUTCOMES RAYA LA LOCURA

VALORAMOS LA PASION Y LA
PERSONALIDAD

-y

ESTAMOS EN ESTO JUNTOS




Estructura
académica del

programa

Introduccion sistemas y lenguajes

En este bloque introductorio se verdn las bases sobre los distintos sistemas operativos y
lenguaijes bdsicos, asi como conocimientos iniciales de seguridad.

e Gestién y desarrollo de scripts en Bash para la automatizacién de tareas.

e Adquisicién de conocimientos bdsicos sobre lenguaje JavaScript y HTML.

e Andlisis de paquetes de red.

e Conocimiento sobre el modelo OSI, protocolos de comunicacién tipicos y su
funcionamiento.

* Implementacién de protocolos criptogréficos y herramientas de seguridad.

e Conocimiento sobre los fundamentos de la seguridad informdtica, el pentesting y conceptos
de andlisis de vulnerabilidades.

Seguridad ofensiva

Desarrollarés las principales técnicas utilizadas en ejercicios de Pentesting y Red Team
mediante la simulacién de ataques. Este médulo incluye técnicas de

descubrimiento, explotacién y escalada de privilegios hasta movimientos laterales en entornos
de Active Directory.

 Reconocimiento OSINT y andlisis de objetivos para identificar vectores de ataque

e Ejecucién de ataques y explotacién de vulnerabilidades en sistemas, redes y aplicaciones
Post-explotacién, escalada de privilegios y evasién de defensas

e Andlisis de riesgos, cumplimiento normativo y elaboracién de informes técnicos

e Simulacién de entornos reales con metodologias OWASP y MITRE ATT&CK



4
CYBER SECURyy,”

Seguridad defensiva

En este tercer bloque se introducirdn las herramientas defensivas mds utilizadas en
equipos de Blue Team, incluyendo la proteccién activa de infraestructuras,
deteccién temprana de amenazas y respuesta eficaz ante incidentes de
ciberseguridad.

e Configuracién de sistemas de proteccidn de infraestructuras y segmentacién de
redes mediante herramientas Firewall.

* Despliegue de proteccién de aplicaciones web mediante herramientas WAF.

Implementacién de sistemas de deteccidn de intrusiones (IDS/IPS) y proteccién en

tiempo real a nivel de estacién de trabajo (Antivirus y EDR).

® Gestidn y correlacién de eventos de seguridad mediante herramientas SIEM.

Definicién de equipos DFIR y elaboracién del procedimiento de respuesta ante

incidentes y andlisis forense digital.

BridgelLab

El eje central de este médulo es el Desafio de Tripulaciones, un proyecto en el que se
afronta un reto real planteado por una empresa real.

El trabajo se desarrolla en equipo, aplicando metodologias égiles para construir un
MVP a partir del briefing inicial, gestionando tiempos, prioridades y toma de
decisiones en un contexto que reproduce dindmicas profesionales auténticas.

El producto digital se construye de forma colaborativa, integrando perfiles diversos y
asumiendo responsabilidades reales dentro del equipo de trabajo.

El proyecto finaliza con la presentacién y defensa de la solucién, convirtiéndose en una
evidencia tangible del trabajo realizado y en una pieza sélida para mostrar como
parte de tu presentacién profesional.



A quién va dirigido

Personas que quieren orientar su
trayectoria profesional hacia la
tecnologia

Personas que sienten que han tocado techo y
buscan evolucionar su perfil, incorporando
habilidades tecnoldgicas para avanzar hacia
roles con mayor proyeccién.

Recién graduados/as o j6venes
profesionales que buscan un perfil en
tecnologia

Personas que necesitan elevar su perfil
profesional, para obtener opciones reales de
crecimiento.

Personas con formacién previa o
auvtodidactas que necesitan estructura

Personas que han pasado por cursos o
formaciones bésicas y buscan ahora una
formacién rigurosa, aplicada y acreditada
académicamente.



SALIDAS PROFESIONALES

Roles a los que
puedes aspirar

Al finalizar el programa de Ciberseguridad podrds proyectar tu desarrollo hacia
perfiles especializados en seguridad ofensiva y defensiva, con una base sélida en
sistemas, redes, andlisis forense y gestién de la seguridad.

Seguridad Ofensiva (Red Team y Pentesting)

Perfiles orientados a identificar vulnerabilidades, simular ataques y evaluar la
seguridad de sistemas y aplicaciones.

® Pentester

e Auditor/a de Seguridad Ofensiva

® Consultor/a de Seguridad de Aplicaciones Méviles
* Analista de Malware

Seguridad Defensiva y Operaciones (Blue Team / SOC)

Perfiles centrados en la monitorizacién, deteccién y respuesta ante incidentes
de seguridad.

* Analista de Ciberseguridad
® Operador/a de Seguridad
e Técnico de incidentes SIEM
® Incident Response Lead

® Técnico de Ciberinteligencia

Andlisis Forense y Respuesta a Incidentes (DFIR)

¢ Analista Forense Informdtico

Gobierno, Riesgo y Cumplimiento (GRC)

® Consultor/a Compliance de Seguridad

Arquitectura y Diseiio de Seguridad

* Arquitecto/a de Ciberseguridad



Donde trabajan
nuestros alumni

Grandes empresas, consultoras, startups, agencias y algunos de los unicornios
tecnolégicos surgidos en nuestro pais cuentan con talento formado en The Bridge.
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Casos de éxito

BBVA

Gloria Espinosa

Gestion de incidencias Tl

Gloria finalizé el bachillerato y
realizé trabajos no cualificados
hasta que decidié apostar por el
sector IT para encontrar mejores
salidas profesionales y con
proyeccién de futuro. Tras
completar con éxito el bootcamp
de Ciberseguridad, comenzé una
trayectoria exitosa en
Ciberseguridad y ahora trabaja
en BBVA.

BBVA

Sandra Lépez

Cybersecurity Engineer

Estudié Criminologia y siempre
sintié interés por el mundo de la
proteccién y la seguridad. Decidié
dar el salto al sector IT para
impulsar su carrera profesional.
Tras completar el bootcamp
comenzé su trayectoria como
analista y hoy desarrolla su
carrera como Cyber Security
Engineer en BBVA, fras haber
pasado por compapias lideres
como Deloitte y GHENOVA.

*$° Telefénica

Daniel Vigo
Vulnerability Engineer

Inicié su carrera como
Nutricionista Clinico, pero decidié
dar un giro hacia el sector
tecnolégico para desarrollar su
vocacién por la ciberseguridad.
Luego de pasar por nuestra
formacién y por su dedicacién en
el programa, adquirié las
competencias y el conocimiento
que necesitaba. Actualmente,
desarrolla su carrera profesional
como Vulnerability Management
Engineer en Telefénica Tech.

Telefénica

Javier Martinez

Ethical Hacking Engineer

Javier compaginé distintos
trabajos como vendedor mientras
cursaba sus estudios en
Criminologia, pero decidié dar el
salto al sector tecnolégico para
potenciar su perfil profesional.
Gracias a la formacién adquirida
en el bootcamp de
Ciberseguridad, inicié su carrera
como Analista de Ciberseguridad
y hoy desarrolla su trayectoria
como Pentester & Analyst en
Telefénica Tech.

Ver mds casos de éxito G

Marta Sierra

Analista de inteligencia

Marta se sentia frustrada por las
limitadas salidas laborales de la
educacién tradicional y acumulé
experiencia en trabajos no
relacionados con su carrera.
Decidié apostar por un sector con
alta demanda como la
Ciberseguridad. Sin experiencia
previa, pero con mucha
motivacién, se formé y a tan solo
dos meses de iniciarlo, comenzé
su carrera profesional como
analista de inteligencia.

intedya

Alan Estruch

Cybersecurity Consultant

Alan siempre tuvo vocacién por
ayudar a los demds, lo que lo
llevé a desarrollar su carrera en el
dmbito de la enfermeria, pero la
tecnologia siempre le llamé la
atencién y aposté por la
Ciberseguridad. Gracias a la
formacién adquirida en el
bootcamp ha iniciado una carrera
exitosa y trabaja como Cyber
Security Consultant en Intedya.

°2° Telefénica

Alvaro Garcia
CyberSecurity & Cloud Tech

Alvaro estudié Musicologia, pero
ante las limitadas salidas
laborales decidié trabajar durante
varios afios como dependiente.
Buscando mejores oportunidades,
opté por reinventarse y apostar
por el sector tecnolégico. Tras
formarse en el bootcamp de
Ciberseguridad, comenzé su
trayectoria en el mundo tech y hoy
desarrolla su carrera profesional
como CyberSecurity & Cloud Tech
en Telefénica Tech.

METRC

Stefania Caballero

Cibersecurity Manager

Trabaijé durante muchos afios en
la creacién de productos de
seguridad y vestuario laboral,
donde comenzé a relacionarse
con profesionales del sector de la
seguridad y la ciberseguridad.
Motivada por dar un giro a su
carrera y aprovechar las
oportunidades en tecnologia,
decidié formarse y ha
desarrollado su carrera
trabajando en empresas lideres
como Deloitte y Metro AG.



https://thebridge.tech/casos-de-exito

Comunidad profesional

¢Qué es la comunidad The Bridge?

La comunidad de The Bridge no es un aiiadido a la formacién: es parte esencial de la
experiencia. Desde el primer contacto formas parte de un entorno donde las personas se
conocen de verdad, comparten el proceso y crean vinculos reales. Aqui no vienes solo a
aprender contenidos, vienes a vivir una experiencia colectiva profesional que conecta
personas con infereses, retos y ambiciones similares.

A diferencia de otras formaciones donde cada persona va por su cuenta, en The Bridge
fomentamos activamente la conexién humana. Creamos espacios, dindmicas y momentos
que facilitan que los estudiantes se conozcan, colaboren y se apoyen entre si. De ahi nace
un networking profesional real y una red que sigue activa mucho después de terminar el
programa.

Desde que nos contactas ya formas parte de nuestra tribu y podrds:

Acceder a eventos exclusivos con profesionales y empresas lideres del sector IT.

Venir a nuestros talleres, hackathons y charlas abiertas para conocer nuestra
metodologia de primera mano.

Hablar directamente con nuestros estudiantes, alumni (graduados) y profesores para
recibir guia o resolver dudas.

Formar parte de encuentros y momentos compartidos dentro de la comunidad.

La comunidad es el apoyo que te acompana durante todo el proceso: un entorno
donde experimentas actividades, recibes apoyo, celebras avances y no recorres el
camino en solitario.
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En The Bridge construyes
relaciones auténticas con tus
compaieros/as y profesores que
se convierten en:

Tu red de contactos profesional inmediata
Un apoyo que dura siempre

Tu principal apoyo para superar desafios.

Y en muchos casos, amigos/as para toda la vida

Nuestra comunidad se mantiene
activa siempre y se convierte en un
motor continuo de oportunidades a
lo largo de tu trayectoria
profesional.

Sigues contando con acceso a
eventos exclusivos y networking para
mantener tu perfil relevante, y con
una red que fe acerca a
oportunidades reales a través de
nuestros contactos en la industria.




Profesores que

transforman

Su mensaje para los futuros alumnos/as

del bootcamp de Ciberseguridad:

“El camino hacia la Ciberseguridad
requiere frabajo y determinacién. No es
sencillo, pero los mejores retos nunca lo
son. jEn este equipo, tu éxito es nuestra
misién!”

teacher.available =
just. (),

Javier Tomas Garcia

Javier Tomés es un apasionado de la
ciberseguridad y del poder transformador de la
formacién técnica para impulsar el talento en el
sector digital. Con una sélida trayectoria en
consultoria de seguridad TIC, ha desarrollado
su carrera participando activamente en
proyectos de proteccién de infraestructuras
criticas y asegurando entornos tecnoldgicos
complejos bajo los estdndares més exigentes.

A lo largo de su carrera, se ha especializado
en dreas clave como el pentesting, la
inspeccién de sistemas clasificados vy el
cumplimiento del Esquema Nacional de
Seguridad (ENS). Su experiencia trabajando
con herramientas como Nessus, Burp Suite,
Shodan, Autopsy y Volatility le permite
comprender en profundidad las amenazas
reales y las vulnerabilidades a las que se
enfrentan las organizaciones en el entorno
digital actual.

Su vocacién por la docencia surgié al descubrir
que formar personas es una parte esencial del
liderazgo técnico. Como Tech Lead e Instructor,
acompaiia a futuros profesionales de la
ciberseguridad en procesos intensivos de
aprendizaje, ayuddndoles a transformar
conceptos complejos en habilidades précticas,
pensamiento critico y una mentalidad orientada
a la proteccién de la informacién. Javier cree
firmemente que con una hoja de ruta clara,
esfuerzo constante y el acompafiamiento
adecuado, cualquier persona puede
desarrollarse como un profesional capaz de
defender los sistemas y datos de una
organizacion.

En su dia a dia, continda liderando la
estrategia técnica de los programas de
ciberseguridad, actualizdndose de forma
constante y alineando la formacién con los
desafios reales que plantea un sector en
continua evolucién.



Formas de pago,

financiacion y becas

A
(= Ahorra mucho més al realizar el pago de tus estudios en
un solo pago cuando te inscribas en el programa y
Descuento por obtén un descuento especial.

pago Unico

@ Divide el pago de tu formacién hasta en 12 meses sin
. intereses y empieza ahora sin pagar todo el importe de
12 meses sin una vez.
intereses
Financia tu formacién hasta en 36 meses, con cuotas
. . desde 165 €/mes mediante nuestras entidades
Financiacion colaboradoras.
flexible

Becas disponibles

Disponemos de becas para perfiles con alto potencial, como la Beca Digital Talent Pipeline y la Beca Women
in Tech, dirigidas a personas que demuestran motivacién, compromiso y encaje con el programa.


https://thebridge.tech/financiacion-y-becas/

Preguntas frecuentes Qﬂ

¢Necesito tener conocimientos previos en IT o programacion?

No es necesario tener ningin conocimiento previo para acceder a la formacién, solo se necesita disciplina y
motivacién, pero tendrds que superar nuestro DTA (Digital Talent Assessment) que realizamos para medir tu
inteligencia computacional y emocional y realizar el Médulo O que te brinda las bases para empezar el
programa.

&¢Qué titulos o certificaciones obtendré al finalizar?

Obtendrés 2 titulos de microcredenciales por la Universidad Auténoma de Madrid (UAM) en Ciberseguridad
Ofensiva (Red Team) y Ciberseguridad Defensiva (Blue Team) que te dard reconocimiento oficial europeo.
Ademds obtendrés un titulo de The Bridge en Ciberseguridad, y credenciales que validan conocimientos en
desarrollo que podrds afiadir a tu perfil de LinkedIn. Finalmente, podrés tener acceso a cursos para obtener
certificaciones en IT sin coste por ser alumni.

¢Qué diferencia a este bootcamp de otras formaciones en Ciberseguridad?

Este programa no se centra solo en ensefiar tecnologias, sino en formar la forma de pensar, decidir y construir
de un profesional del sector tecnolégico. Aprendes a razonar como alguien que ya trabaja en tecnologia,
desarrollando criterio técnico y la confianza necesaria para seguir aprendiendo y adaptdndote en un entorno
que cambia constantemente.

La metodologia se basa en aprender haciendo. A lo largo de todo el programa trabajas en proyectos reales,
laboratorios de ciberataques, proyectos personales, en equipo y colaborativos que reflejan cémo se trabaja en
el mundo profesional de la Ciberseguridad. Estos proyectos no solo te permiten demostrar lo que sabes hacer,
sino también entrenar habilidades clave como la comunicacién, la toma de decisiones, el trabajo en equipo y
la resolucién de problemas reales.

Finalmente, con este programa entiendes, aprendes y desarrollas criterio para trabajar en las areas clave de
Ciberseguridad (Red Team y Blue Team) logrando un perfil m&s completo en Ciberseguridad.

¢Necesito dedicarle tiempo al bootcamp fuera del horario de clase?

El bootcamp tiene un formato presencial intensivo de lunes a jueves de 9:30 a 18:00 y los viernes de 9:30 a
14:30.

Més que un curso, debe entenderse como un proyecto de aprendizaje en el que la dedicacién es importante.
Recomendamos destinar al menos 10-12 horas semanales adicionales a la realizacién de ejercicios, el
avance de proyectos y el repaso de contenidos.

Las semanas pasan rdpido, pero es justo en este periodo cuando tienes mds acceso directo al equipo docente
y mds sentido tiene aprovecharlo al mdximo. Cuantos mds ejercicios y retos abordes, més dudas aparecerdn y
més oportunidades tendrés de aprender. La implicacién forma parte del modelo: cuanto mds se practica, mds
sélido es el aprendizaije.

¢Es necesario ser "muy técnico" o bueno en matematicas?

No es necesario partir de un perfil técnico avanzado ni tener un nivel alto en matemdticas.

El programa estd disefiado para construir las bases desde cero y desarrollar progresivamente el pensamiento
légico y el criterio técnico necesarios. Tenemos muchos casos de éxito de personas que venian de sectores
muy diferentes y que ahora desarrollan una carrera exitosa.

Lo que marca la diferencia no es el conocimiento previo, sino la actitud, la constancia y la capacidad de
enfrentarse a problemas.



https://thebridge.tech/casos-de-exito/

Preguntas frecuentes Qn

&¢Qué tipo de portdtil necesito?
Si vas a utilizar Windows:
® Opcién minima: Intel i5 16GB de RAM. Se recomienda como minimo un almacenamiento de 500 GB.
e Recomendacién para un rendimiento éptimo: Intel i7 con 16 GB de RAM. Almacenamiento de 1TB.
* Si buscamos algo mds potente: Intel i9 con 16 0 32 GB de RAM y 1TB de almacenamiento.
Si vas a utilizar Apple:
® Opcién minima: Un MacBook Air con procesador Intel i5 o Macbook Pro con procesador Intel i5 o i7,
ambos con 8GB de RAM

® Opcién recomendada para mejor rendimiento: MacBook Pro Intel i7/i9 con 16 GB de RAM. También
podriamos optar por modelos més recientes con procesadores M1, M2 o versiones superiores.

¢Se utilizan herramientas?

Si, trabajards con muchas herramientas que se utilizan en los equipos de red team y blue team de las
empresas, como por ejemplo, Kali Linux, Wireshark, Shodan, Censys, Spiderfoot, Maltego, Foca, Nmap,
Nessus, OpenVas, BurpSuite, Metasploit, etc.

¢Tienes alguna duda no resuelta?

Resolveremos tus dudas y te orientaremos para valorar si este programa
encaja contigo o si existe ofra opcién mds adecuada segin tu perfil.
También te informaremos sobre las distintas formas de pago y planes de
financiacién disponibles para que puedas elegir la alternativa que mejor se
adapte a tu situacién.

CONTACTA CON NOSOTROS



https://wa.me/919496631

Construye el
futuro
profesional que
quieres

Escribenos por WhatsApp y recibe
orientacion gratuita, sin compromiso.

© +34 919 496 631
@thebridge_tech

@ thebridge.tech

B admisiones@thebridge.tech
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